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Resumo

A aprendizagem ¢ um fendmeno que pode ser simples e complexo, tragico e fascinante, efémero e
eterno. Trata-se de uma surpreendente escrita no mundo interior e na vida social dos sujeitos. Tanto
de quem aprende e em especial para quem ensina. E nesta fascinante e continua construcao esté a
aprendizagem cristd, mais que meras construgdes do mundo sensivel, verdadeiras revelagdes sobre
o mundo divino. Este artigo apresenta um breve historico da aprendizagem e os principais
expoentes que contribuem para a compreensao e constru¢do das competéncias para a aprendizagem
crista. Trata-se de uma pesquisa bibliografica com a pretensao de contribuir com professores que
desejam ampliar sua atuagdo em sala de aula.



UM BREVE HISTORICO SOBRE APRENDIZAGEM

Desde que o ser humano foi criado por Deus e colocado na terra iniciou-se seu processo de
aprender. Por natureza, o homem foi dotado de inteligéncia e capacidade de adaptacdao ao seu
habitat. A criagdo do homem ¢ mencionada em Gn 1.26: “fagamos o homem a nossa imagem”,
logo o ser humano possui uma natureza divina. Antecedendo a criagdo humana foi criada a natureza
em toda sua complexidade, terra, aguas e toda fauna. Percebe-se, portanto, que o homem ¢ criado
ja dotado de capacidade para adaptar-se a este cenario.

Em Gn 2.5 “ndo havia campo na terra, pois ainda nenhuma erva do campo havia brotado, porque
o Senhor Deus nao fizera chover sobre a terra, € ndo havia homem para lavrar o solo”. Deus plantou
o jardim do Eden e nele toda sorte de arvores agradaveis e boas para alimento. No plano original
de Deus a terra seria cultivada pelo homem a partir do trabalho, instituido ndo como maldicao.
“Cultivar” da ideia de “guardar” (hebraico shamar), ¢ “cuidar e preservar”. E no trabalho que ha a
representacdo social do homem e nele revela-se sua capacidade de intervengdo sobre a natureza
para sua sobrevivéncia. Percebe-se, portanto, que sua habilidade do ponto de vista bioldgico e
diferenciagdo dos animais ¢ inteligéncia para operar (pensar) simbolicamente.

Iniciaremos por meio de um exemplo: se eu falar cadeira, vocé consegue saber a que estou me
referindo, mesmo que ndo a esteja vendo. Vocé consegue concretizar na mente que me refiro a um
moével de quatro pernas, que tem assento, encosto ¢ tem uma finalidade especifica. Claro que vocé
pensou uma cadeira diferente, pode ser simples, sofisticada, com ou sem almofada, madeira ou
ferro, enfim, mas terd as caracteristicas do estilo que vocé pensou. Por meio do pensamento
simbdlico representamos na mente pessoas, objetos e eventos.



Nesta jornada de constru¢do da Teologia da
Educagdao Crista serd fundamental que o
professor compreenda a dimensdo do
pensamento simbolico no processo da
aprendizagem. Ao ensinar sobre as escrituras,
sobre o espiritual e ou o sobrenatural, o
aprendiz ird construir mentalmente tais
informagdes, ainda que alguma delas ndo
tenha experimentado. Sob esta perspectiva
estd a compreensdo da fé, a qual sera
exercitada a partir do universo simbolico que
o sujeito for capaz de apreender. Veja em Ef.
3.17-20, como o apodstolo Paulo esta
ensinando aos efésios.

Nao ¢ nosso objetivo entender todas
as formas de aprendizagem descritas pela
ciéncia, mas se faz necessario apresentar
algumas correntes tedricas que com certeza
estdo presentes na forma como ensinamos em
ambientes cristdos, formais ou ndo.
Iniciaremos entdo com um breve conceito do
que ¢ aprendizagem:

A aprendizagem implica mudancas na
capacidade — ou seja, na potencialidade
para fazer algo — e na disposicao,
inclinagdo para o desempenho. A
evidéncia de que a aprendizagem
aconteceu pode depender também da
oportunidade para agir; dai a necessidade

de definir a aprendizagem como
mudanca no potencial do
comportamento, em vez de

simplesmente uma mudancga no
comportamento. (LEFRANCOIS 2015)

Veja que a aprendizagem pressupde
uma mudanga e que existia um potencial para
isto. Se temos uma semente em maos e ela €
uma semente de uma laranjeira, ela tem o
potencial de tornar-se uma arvore. Tudo vai
depender do plantio e do cuidado. Vemos que
alguém aprendeu algo quando ha mudanga no
comportamento. Esta ¢ a maior premissa da
conversao de uma pessoa que aceita o
evangelho. E preciso nascer de novo, ou seja,
mudar o comportamento.

Para a compreensdo do fenomeno da
aprendizagem inserida no contexto de uma
educacdo cristd, vejamos alguns conceitos de
educacio que envolvem ensino e
aprendizagem  que certamente  serao
mencionados para a compreensao deste tema.

QUADRO 1- CONCEITOS DE
EDUCACAO QUE ENVOLVEM
ENSINO E APRENDIZAGEM

Aprendizagem

E o processo interior de construcio do conhecimento, que pode ser
manifestado de forma visivel no exterior do individuo. Aprender ndo &
apenas copiar, repetir ou imitar, € desenvolver seu proprio pensamento e
produzir conhecimento acerca do que copiou, ouviu ou viu

Assistemndtica

Educacéo E um fendmeno mediante o qual o individuo se apropria em maior ou
menor quantidade da cultura da sociedade onde vive.
Educacdo E a que ocorre quando o aluno realiza experiéncias educativas sem

Educacéo Formal

ordenagio curricular ou método
E qualquer treinamento de educacdo convencional dirigido de maneira
organizada, logica, planejada e sistematica

Educador

E aguele que educa, orienta e ensina. Pedagogo, professor, preceptor.
Pessoa que exerce influéncia duradoura sobre o desenvolvimento cognitivo
afetivo e psicomotor de outra, ou a ajuda em seu processo global de
desenvolvimento. 0 professor ndo é necessariamente um educador, nem
este serd necessariamente professor.

Educando

E aquele que esta sendo educado, que esta recebendo educagdo; estudante,
aprendiz, aluno, discente. E o sujeito e o objeto da educacdo.

Ensinar

E lecionar; instruir; educar; doutrinar; levar conhecimento ao outro.
Ensinar € fazer pensar. Instigar no outro a busca e aguisicio de
conhecimentos.

Ensino Laico

Ensino que ndo se fundamenta em principios religiosos, mas sim nos ideais
iluministas e no humanismo evolucionista. E o modelo de ensino adotado
no Brasil, pelo Estado Laico. O ensino brasileiro passou a ser laico apds a
Constituicdo de 1934.

E 0 mesmo que Educagio por Principios, metodologia de ensino que utiliza

Ensino por a Biblia para fundamentar os conhecimentos abordados no curriculo oficial.

Principios Nio se trata de ensino religioso, ou de aula de religiio. Mas de uma
metodologia baseada em principios cristdos, biblicos.

LDB Lei de Diretrizes e Bases, sdo as leis que norteiam toda a acdo pedagdgica

no Brasil.

Fonte: CARNEIRO, Rosié (2011)

Lembre-se que o

universo de

r

aprendizes na educacdo cristd ¢ amplo.

Estende-se da infancia at¢ a fase adulta
madura em que cada pessoa tera seu potencial
de mudanga em especial se tratando do
processo que envolve a conversio e
santificagdo do cristdo. Assim ¢ preciso
compreender que o alcance da aprendizagem
destes processos devera considerar cada fase
de vida da pessoa que aprende.



O Behaviorismo e vida crista

Em inglés behavior
(comportamento) ¢ uma abordagem tedrica

que procura explicar o comportamento
humano com base nos comportamentos
observaveis. Desta forma, exclui-se

0 mundo interior do sujeito,
como seus pensamentos, sonhos e
motivacdes. Os principais

expoentes desta abordagem sdo:
Jonh Watson, Burrhus Skinner e Ivan Pavlov.

Sob esta abordagem acredita-se que o
ser humano ¢ produto do processo de
aprendizagem vivido ao longo de sua vida. A
aprendizagem ¢ uma resposta a algo que afeta
0 sujeito, quer positiva ou negativamente. As

experiéncias agradaveis levam a
repeti¢do da acdo, favorecendo que ela fixe,
ou seja, a pessoa aprende. No entanto
experiéncias desagradaveis também afetam a
aprendizagem.

Para o behaviorismo o comportamento € o
que as pessoas fazem, pensam, sentem, dado
o contexto de vida em estdo inseridas. O
ambiente cristdo tem, portanto, esta

perspectiva de promover os trés pilares desta
teoria: comportamento, ambiente e
estimulo.

Skinner (1904 — 1990), reconhecido
como o principal autor do behaviorismo
radical, em defesa e investigacio do
comportamento analisou organizacdes e
espacos humanos e chegou a conclusdo de
que o individuo se comporta conforme o
ambiente em que esta inserido.

0) ensino na perspectiva
comportamental defende o condicionamento
(repeticao, treinamento, refor¢os positivos e
negativos). Hoje  sabemos que o
condicionamento ndo ¢ suficiente para
promover aprendizagens complexas, mas
permite entender que o conhecer ¢ um ato de
descobrir o ambiente, vivenciar e valorizar
por meio da pratica os processos de ensino
aprendizagem.

A igreja e as relagdes sociais que nela
acontecem sao espagos para a aprendizagem
em que lideres e professores podem ser
agentes para respostas comportamentais
positivas ou negativas de alunos e liderados
que poderdo marcar significativamente suas
percepgoes, posturas € comportamentos. E
importante ressaltar que a vida cristd se
constitui em um continuo processo de
aprendizagem construida desde o ambiente
familiar aos espagos institucionais (ambientes
da igreja).

Piaget e
contribuicoes
para a
aprendizagem
Piaget

(1896 — 1980)
bidlogo e
psicologo  suico,
buscou

compreender quais
sd0 0s processos cognitivos por meio dos
quais o ser humano conhece o mundo
material e  simbolico, desta forma



desenvolveu estudos sobre 0
desenvolvimento das fun¢des da mente.

Segundo
0
dicionario
Michaelis
(COGNICAO, 2021) o termo cognigdo se
refere a capacidade humana de processar
informacgdes transformando-as em
conhecimento. Para isso, utiliza habilidades
mentais como aten¢do, a associacdo, 0O
raciocinio, a memoria, entre outros. Para
Piaget (1999) todos os organismos vivos,
entre eles o ser humano, buscam equilibrio
com o meio ambiente e este mesmo meio 0s
desequilibra o tempo todo a medida que
novos desafios, conflitos ¢ situacdes novas
acontecem. Assim a aprendizagem ¢ um
constante processo de equilibragio e
desequilibracao. A teoria piagetiana
apresenta que o ser humano possui
mecanismos internos para a aprendizagem
que sdo assimilacdo ¢ acomodacdo. Na
assimilacdo o sujeito incorpora as novas
experiéncias aos conceitos ou esquemas
mentais ja existentes e a acomodacgdo se
refere a modificagdo e ao ajuste das estruturas
e conceitos ja existentes, a partir das novas
experiéncias ou informagdes.

Torna-se relevante para o professor, em
especial o de criancas na igreja, elaborar um
planejamento de aula considerando os
estagios do  desenvolvimento infantil
conforme as contribui¢des piagetianas para
utilizagdo na educagao crista.

QUADRO 2 - ESTAGIOS DE

DESENVOLVIMENTO INFANTIL E A
EDUCACAO CRISTA

Faixa Estagio Competéncias Situacdes Elementos
etiria Didaticos
- Explora e administra - Joga coisas no - Brinquedos
0-2 Sensorio- reflexos, movimentos e chio psicomotores
anos motor sensacoes - Leva objetos na
boca
- Dominio da linguagem - Contacio de
Pré- - Egocéntrico -"ndo fuieu, foia | historias
2a7 operatorio | - Confusio entre minha mio” biblicas
anos ou simbdlico | realidade e fantasia
- Pensamento Intuitivo
- Capacidade de Empatia
- Raciocinio logico - "UAUUU - Relacionar
Operacional | - Compreensio entendi”. pErsonagens
7al2 concreto matemitica As coisas biblicos
anos - Foco no presente comecam a fazer
- Relaciona conceitos sentido
- Aprende a partir de
experiéncias concretas
- “Estd tudo
A partir Operatdrio | - Formulacdes de errado” - Jogos Biblicos
dos 12 formal hipéteses - “Nio concordon”
anos

Fonte: A autora (2025)

As contribuicdes de Piaget devem ser
adotadas pelo professor cristdo considerando
os respectivos estagios do publico-alvo. A
competéncia estratégica do professor esta na
escolha dos instrumentos, dos contetudos para
o alcance dos objetivos. Em educacao crista,
0 maior objetivo para além da aprendizagem
esta na formagdo de um verdadeiro
homem/mulher de Deus.

Aprendizagem e as contribuicoes de
Vygotsky

Lev

Semionovitch
Vygotsky, (1896
— 1934) foi um

psicologo,

proponente da Psicologia histérico-cultural.
Pensador importante em sua area e época,
foi pioneiro no conceito de que o
desenvolvimento intelectual das criangas
ocorre em fun¢do das interagdes sociais e
condigoes de vida. O ser




humano nasce com fungoes mentais
elementares que estao definidas
biologicamente, capacidades e
comportamentos naturais. Elas sdo tipicas dos
dois primeiros anos de vida, etapa em que age
de modo instintivo e vao sendo superadas a
partir do momento que a crianga domina a
fala. Por causa da interagdo social, ou seja, da
interagdo com a cultura, as fungoes mentais
elementares se transformam em fungoes
mentais superiores. As fung¢des mentais
superiores incluem todas as atividades que
consideramos pensamento, como a resolugao
de problemas e a imaginagao. Logo aprender
ndo ¢ s6 uma ag¢ao intelectual, ela mobiliza o
organismo como um todo.

A relagdo entre o aprendiz e 0 mundo
ndo ¢ direta e sim mediada por sistemas
simbolicos, como exemplo a linguagem.
Portanto, a linguagem ¢ essencial ao
desenvolvimento e a aprendizagem, pois
permite que o sujeito seja capaz de abstrair,
operar mentalmente sobre o mundo.

A popularidade da estrutura tedrica de
Vygotsky esta relacionada a sua descricao da
relacdo entre o aprendiz e o professor ou entre
pais e crianca. Nesta estrutura teodrica a
relagdo envolve ensinar e aprender para
ambas as partes, ou seja, o professor aprende
com a crianca e sobre ela da mesma forma em
que a crianga aprende por causa do professor.
(LE FRANCOIS 2015). Essa relagdo ¢
resumida pela nocdo que Vygotsky tem da
zona de desenvolvimento proximal.

QUADRO 3 - ESTAGIOS DE
DESENVOLVIMENTO DA
LINGUAGEM DE VYGOTSKY

Estagio Idade aproximada | Fungio

Fala Social Até os 3 anos Expressa pensamentos, emocdes simples
- "quero leite”

A crianca controla seu comportamento,
fala em voz alta

Fala Interna de 7 anos em diante | Fala para si mesmo, silenciosa -

funcionamento mental superior

Fala Egocéntrica | de3 a7 anos

Fonte: Adaptado (LE FRANCOIS 2015)

A teoria de Vygotsky e as implicacdes
na educagdo cristd ¢ que pais e professores
cuidem para que as criangas participem de
atividades relativas a essa zona — atividades
que por defini¢do, ndo se apresentem tao
faceis a ponto de as criangas conseguirem
realiza-las corretamente sem esforco, nem tao
dificeis, que mesmo com ajuda, ndo consigam
realiza-las.

APRENDIZAGEM PARA UM NOVO
TEMPO

Tendo como pano de fundo as contribui¢des
tedricas citadas € preciso pensar na grande
importancia da capacidade de aprender na
realidade atual, que esta em rapida
transforma¢do. A humanidade vive tempos
volateis em que as coisas mudam
repentinamente o tempo todo e neste contexto
se insere a educagao crista. Assim, antes o que
se aprendia com a familia, na escola, na igreja
e com o grupo de convivio era a bussola da
acdo. Hoje as certezas se perderam e a rapida
evolucdo tecnoldgica, o desenvolvimento
cientifico e as mudancas que isso traz aos
costumes, a €ética e a moral, nos levam a
conviver com a volatilidade.

Somos levados todo o tempo a aprender,
desaprender e a aprender de novo.
Diariamente =~ somos  inundados  por
informacdes, em especial pela internet e as
possibilidades por ela abertas. A familia,
escola e igreja continuam tendo seu papel,
mas o que pensamos, 0 que consideramos
certo e errado, ¢ fortemente influenciado por
estas informagdes, veiculadas por pessoas
que sequer conhecemos. Se as mudancas sao
marcantes na vida em sociedade e no modo
como compreendemos o mundo, acentuam-se
cada vez mais no ambiente da igreja, ou seja,
na aprendizagem e na vida cristd, foco deste
livro.

Em 1998, as edigdoes no Brasil da
Organizagdo das Nagdes Unidas para a
Educacao, a Ciéncia e a Cultura, com sede em
Paris, fundada em 1945, editou Educacdo:



Um Tesouro a Descobrir. Relatorio da
Comissdo Interacional sobre a Educacdo
para o Século XXI, coordenado por Jacques
Delors. Este relatorio foi e ¢ amplamente
acolhido pela educacdo contemporanea e
estabeleceu os quatros pilares que norteiam a
politica de educacdo da maioria dos paises.
A seguir apresentamos os 4 pilares que
entendemos que devem ser aplicados de
forma integrada em especial quando se trata
de sua implementagdo a educagdo crista:

Aprender
aSER

Aprender
a CONHECER

Figura 1 — A integragdo dos 4 pilares da
educacdo aplicados a educagdo crista

Quando falamos de educacdo crista
desejamos contribuir com a aplicagdo de
principios tanto no ensino formal praticados
em ambientes especificos como escolas,
associacdes, igrejas etc., bem como a
educacdo informal praticadas em familia e
grupos de relacionamentos interpessoais.
Vamos compreender cada um deles a luz da
Biblia.

QUADRO 4 — QUATRO PILARES DA
EDUCACAO E A EDUCACAO CRISTA

APRENDER A CONHECER

Na perspectiva defendida pela Unesco, ndo se trata meramente de memorizar contetdos
transmitidos pela escola, mas sim, desenvolver as ferramentas necessdrias para aprender ao longo
da vida, ou seja, aprender a aprender. E na educagdo cristd esta ¢ uma premissa em que o sujeito
deverd conhecer e manusear bem a palavra da verdade. 2 Timéteo 2.15

APRENDER A FAZER

Trata-se de aprender a utilizar, aplicar, colocar em pritica os conhecimentos aprendidos e esti
ligada ao desenvolvimento de competéncias que serdo necessarias ao trabalho. Para a educagio
cristd € a vida e a obra de Deus. Neste sentido o cristdo estard apto a enfrentar as adversidades e
andar em novidade de vida. Romanos 6.4

APRENDER A CONVIVER

Objetiva desenvolver a convivéncia harmoniosa entre as pessoas e entre diferentes sociedades,
num mundo globalizado e diverso. O convivio harmonioso entre 0s membros do corpo de Cristo,
que sdo tdo diferentes, é necessario para a consolida¢io do Reino e a bengdo de Deus para sempre.
Salmos 133. 1-3

APRENDER A SER

Implica autoconhecimento, criado na intersecgdo entre o conhecimento adquirido e suas crengas,
valores e opinides a partir da integracdo dos demais pilares para ser capaz de decidir. Na educagio
cristd, o sujeito é construido a luz da Palavra e ele se conhece e se constrdi a imagem e semelhanga
de Deus e consegue assumir sua identidade de filho de Deus. Romanos 8.14-15

Fonte: A autora/2025

A Educagao Crista por natureza revela a
preparacdo do ser humano para um novo
tempo, qual seja, a eternidade. E a vida
terrena implica a tomada de decisdes que
impactardo o futuro do sujeito, uma
convivéncia social amorosa e que ird
expressar a natureza divina do ser humano
transformado pela genuina conversdo e por
fim um posicionamento diante de Deus de
submissdo, obediéncia e satisfagdo naquilo
que so6 Ele pode proporcionar.

SUJEITOS DA APRENDIZAGEM NO
CONTEXTO CRISTAO

A aprendizagem enquanto processo
construido socialmente a partir da interagao
entre aprendiz e professor, bem como
aprendizes entre si considerando o ambiente
social em que estes sujeitos estdo inseridos,
devera considerar as caracteristicas do sujeito
que ensina e dos sujeitos que aprendem.

Desde o nascimento até o final dos
dias um ser humano estard em continua
transformacdo e por assim dizer desafiado e
ou habilitado a aprender. Em tese esta
possibilidade de aprender estard mais
intimamente ligada a historia do sujeito que
aprende do que necessariamente com a
competéncia técnica do sujeito que ensina.
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QUADRO 5. ESTAGIOS DE
DESENVOVIMENTO E A EDUCACAO

O ciclo da existéncia

~
Crises Relagdes Antipatias Consideragbes para a
Psicossociais Significativas basicas Educacio Crista
Confianca Se necessidades basicas ndo forem
Primeira basica Pessoa Esperanca Retraimento | bem supridas, instala-se a
Ano (bebé) X maternal desconfianca.
Desconfianga
basica
Autonomia Se ndo aprender a lidar com
2a3anos X Pessoas Vontade Compulsio | pequenos fracassos e repreensao de
Infincia Vergonha, parentais pais e professores, instala-se a
Inicial ditvida vergonha.
Iniciativa Se as iniciativas que tiverem ao
42 6anos X Familia bisica | Propésito Inibicia interagir com outras criancas
Idade de Culpa resultarem em castigos severns,
brincar instala-se um sentimento de culpa
7al2anos Diligéncia “vizinhanca®, Se falhar em adquirir habilidades e
Idade X escola, igreja Competéncia | Inércia competéncias sociais, instala-se o
escolar Inferioridade complexo de inferioridade.
Identidade Grupos de Se ndo conseguir sintetizar o passado,
13a 18 anos X iguais e outros | Fidelidade Repidio o presente e o futuro em uma nogio
Adolescéncia Confusio de Brupos; de identidade propria, instala-se a
identidade modelos de confusio. ["crise de identidade").
lideranca
18 aos 30 Intimidade Parceiros de Se nd0 cONseguimos construir
anos X amizade, sexn, | Amor Exclusividade | vinculos fortes de amor e intimidade,
Inicio da Isolamento competicao, instala-se o isolamento.
vida adulta cooperacan
30a60anos | Generatividade | Trabalho Se nido conseguirmos produzir
Meio da vida X dividido e Cuidado Rejeicio legados para as geracGes futuras,
adulta Estagnacdo familia e lar instala-se a retracio egocéntricae o
compartilhados cinismo.
. 1 Velhice Integridade “Género As pessoas refletem sobre a propria
- * . Final da vida X humane” vida e sentem-se satisfeitas ou se
- - 4 ‘" d adulta Respeito “Meu género” Sabedoria desesperam com a debilidade fisica e
. amorte. Lidar bem com essa fase leva
Na perspectiva de apresentar os processos de b conguista dasabedori

desenvolvimento humano para assim
compreender o sujeito da aprendizagem e
contribuir com interven¢des da ordem do
aprendizado cristdo fizemos um recorte
tedrico a partir das contribui¢cdes de Erick
Erikson nascido em Frankfurt, Alemanha
(1902), estudioso que elaborou a Teoria
Psicossocial do Desenvolvimento. A carreira
de Erikson foi marcada por sua trajetoria
como professor de criangas em uma escola
progressista que utilizava o Método
Montessori, que enfatiza o desenvolvimento
da iniciativa da

crianca por meio do brincar e do trabalho.
Erikson estudou psicandlise e em Boston
(1933) foi o primeiro psicanalista infantil
daquela cidade. Lecionou em grandes
universidades da California e escreveu o livro
Childhood and Society (1950) que impactou
sua carreira ¢ a sociedade académica, como
pesquisador e fundador do Centro Erick
Erickson (1987). A seguir algumas
consideragdes apresentadas pelo Ciclo da
Vida que traz os estagios do desenvolvimento
humano:

Fonte: Adaptado (Hall, Lidndzey, Campell,
2000)

A partir do estudo de Erikson ¢
possivel pensar sobre a forma como um
professor de educagdo cristd devera conduzir
os processos de ensino. Como bem
explicitado em Eclesiastes sobre aproveitar a
vida em sua finitude e buscar a Sabedoria do
Senhor, o ser humano nas especificidades de
cada fase devera sobretudo valorizar a vida
eterna.

As contribuicoes da  Teoria de
Desenvolvimento Psicossocial demonstram a
importancia do ambiente social e as relagdes
construidas entre 0s sujeitos como
perspectivas para o desenvolvimento do ser
humano. Vale ressaltar que os cuidados
devem ser observados quando situagdes
adversas acontecem e que podem deixar
marcas ou dificultar uma vida plena, neste
caso a aprendizagem.

O professor da educacao cristd como um dos
mediadores destes processos deverd levar em
consideragdo em que estagio seu aprendiz se
encontra, trabalhar para fortalecer as forgas
basicas e observar as possiveis antipatias



basicas que acontecem em cada estagio sem
perder o foco da aprendizagem.

COMPETENCIAS X HABILIDADES

Apds este percurso para compreender o
quanto o ser humano possui um potencial
para aprender, ¢ preciso descrever como no
processo de aprendizagem o ensino devera ser
planejado. Um grande objetivo da educagdo ¢
desenvolver competéncias do aprendiz.
Competéncia ¢ habilidade sdo dois
conceitos que estdo relacionados. A
habilidade ¢ conseguir colocar em pratica as
teorias e conceitos mentais que foram
adquiridos, enquanto a competéncia ¢ mais
ampla e consiste na jun¢ao e coordenagao de
conhecimentos, atitudes ¢ habilidades.

O conceito de competéncia tem sido
sintetizado pela sigla CHA, que significa
Conhecimentos, Habilidades ¢ Atitudes.
Trazendo este modelo tedrico para educacao
cristd podemos assim dizer:

e Conhecimento: dominio intelectual das
escrituras, capacidade de interpretacdo
adquirida por meio de estudos, cursos,
cultos etc., que o sujeito faz ou esta
fazendo.

e Habilidades: capacidade de saber fazer o
que a Biblia propde para o
desenvolvimento da fé cristd a partir da
experiéncia, ou seja praticar o que a Biblia
diz.

e Atitudes: capacidade de agir, comportar-
se e tomar decisdes a luz da palavra, ser
genuinamente um cristdo, capaz de
testemunhar as boas novas.

Importa assinalar que as atitudes e
habilidades estdo relacionadas ao nosso
conhecimento sobre determinado assunto.
Vamos compreender melhor por meio de
alguns exemplos:

Compreendendo como se deu a vida e morte
de Jesus (conhecimento), tenho mais chances

de desenvolver habitos de um verdadeiro
cristao (atitudes);

Conhecendo a historia dos patriarcas na
Biblia (conhecimento), sou mais capaz de
desenvolver empatia pelos povos e nagoes e
me tornar uma pessoa menos preconceituosa
(atitudes);

Compreendendo os por qués dos ministérios
conforme a Biblia (conhecimento), posso
desenvolver a obra de Deus de forma eficaz
ou menos cansativa (habilidades).

As competéncias s6 se revelam
realmente no mundo cristdo, no ambiente do
corpo de Cristo, ou seja, na igreja. E sob esta
Otica ¢ preciso desenvolver os dons € um
professor cristdo pode e deve ser um agente
para este processo de construcdio e
transformacao.

Jesus em seu curto exercicio de
Ministério, trés anos, convidou os discipulos
para uma nova mentalidade e estilo de vida.
Durante todo o tempo que esteve com eles
buscou desenvolvé-los para dar continuidade
ao que seria mais que a implantagdo de uma
religido, mas a base para o comportamento da
humanidade. A missdo de Jesus dada aos 11
discipulos (depois da traicdo e morte de
Judas) de levar sua mensagem a todas as
nagdes, afirma o cristianismo como uma
religido universal.

Cada um dos 12 discipulos convidados tinha

uma profissdo diferente, o que revela
competéncias e habilidades especificas. Tais
experiéncias e habilidades foram tteis no
exercicio ministerial. Os discipulos (aquele
que recebe a instrucdo), foram posteriormente
chamados de apostolos (aquele que tem uma
missdo, enviado para pregar o Evangelho).



QUADRO 6 — PROFISSOES DOS
DISCIPULOS ANTES DO CHAMADO

Di

Pr

Habilidades

Exercicio do Ministério

Pedro e André
(irméos)

Pescadores

Capacidade de ler o
ambiente marinho,
adaptacio as
condigbes.

Lidaram com complexidades.
Pedro teve a missdo de
edificacio da igreja de Jesus.

Cobrador de

Habilidade com

Enfrentava o despreza de
homens e sua habilidade foi

Mateus Impostos nimeros . crucial para a meticulosa
documentagido do Novo
Testamento.
Judas Tadeu e Criar objetos que Dedicagio necessdria para
Tiago, o Menor Artesdios carregavam moldar uma nova fé.
significados culturais
e sociais.
Capacidade para Construgio da igreja crista
Tomé Construtor ou modelar formas em
Carpinteiro materiais especificos
Habilidade para Troca de ideias alinhadas a
Felipe Comerciante negociacdes. troca de crencas e

ensinamentos.

Jodo e Tiago, o

Maior Pescadores Habilidade de Base de um Ministério —
(irmdos de Pedro adaptacdes. pescadores de homens.
e André)

Habilidade de vida de | Base do cristianismo € um
integridade. cardter transformado.

Homem "sem dolo”
Profissdo de Justica
ou comércio honesto

Bartolomeu
(Natanael)

Capacidade de
Simdo Movimentos Politicos | lideranga e

Oratéria e lideranga
fundamentais para a

(o zelote) da época comunicagcdo. consolidacdo do cristianismo.
Habilidades Lidava com as financas do
Judas Iscariotes Tesoureiro organizacionais e Ministério de Jesus.
gestdo financeira.
Fonte: A autora (2025)

A partir do quadro anterior podemos
perceber que todo ser humano possui
habilidades, em especial aprimoradas nas
relagdes de trabalho. Todo potencial do
sujeito pode e deve ser direcionado para o
ministério. E importante para lideres e
professores que desejam desenvolver
pessoas, considerar e observar suas
competéncias e habilidades.

CONSIDERACOES FINAIS

Construir competéncias e habilidades ¢ uma
atribuicdo do ensino em qualquer esfera ou
nivel. No caso da educacdo cristd nao ¢
diferente. Para que um professor seja exitoso
nesta missdo, necessario se faz compreender
o sujeito que aprende.

Os tedricos da aprendizagem trazem uma
contribui¢do para que o professor se
posicione em relagcdo ao processo e a postura
a ser adotada bem como os resultados
desejados. Ter esta visdo de processo e de que
educacao ¢ uma construgao torna-se relevante

entender os estagios de desenvolvimento dos
sujeitos.

A educagdo cristd possui desafios no que
concerne a seu objetivo maior, a formacao
integral de um sujeito para além de contetdos
informativos e técnicos.
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