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Resumo

0 estudo tem como objeto a satde mental dos professores de ensino publico fundamental. Os objetivos foram identificar
as condicbes da saude mental dos professores do ensino publico fundamental; caracterizar os possiveis agentes
“perturbadores” da salde mental desses professores; analisar como o trabalho dos professores interfere no seu
cotidiano e discutir os motivos que levam esses profissionais a continuarem nessa atividade. Trata-se de uma pesquisa
qualitativa, realizada em setembro de 2002, cujos sujeitos foram 58 professores de ensino pUblico fundamental do
Municipio do Rio de Janeiro. Foi utilizado como instrumento de coleta de dados um questionario com perguntas abertas
relacionadas a sua atividade profissional. Convivio em ambientes hostis, de forte tensdo, perdas salariais, desvalorizagdo
profissional e fortes cobrancas sdo fatores que nos tornam um grupo de risco para problemas psicolégicos. Em
contrapartida, existe amor pela profissdo por parte desses profissionais que acreditam que ela seja uma das mais

bonitas que existem.
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Abstract

The object of this study is the mental health of the teachers
of basic public education. The objectives was identify the
conditions of the teachers mental health, to characterize
the possible agents that are disturbing the teachers mental
health, to analyze as the work of the teachers intervenes
day by day and to argue the reasons for these professionals
to continue in this activity. This is a qualitative research
that was realized in September of 2002, with 58 teachers
of basic public education of the City of Rio de Janeiro. It
was used a questionnaire as instrument of collection of
data with related open questions to its professional activity.
Some factors that transform teachers in a group of risk for
psychological problems were to coexist on hostile
environments of strong tension, the wage losses and the
professional depreciation. On the other hand, there is
love by the profession on the part of these
professionals who believe that this profession is one
of more prettiest that exist.
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Resumen

Este estudio tiene como objeto la salud mental de los
profesores de educacion publica fundamental. Los objetivos
fueron: identificar las condiciones de la salud mental de los
profesores de la ensefianza publica fudamental; caracterizar
los posibles agentes “perturbadores” de la salud mental
de esos profesores; analizar como el trabajo interfiere en
el cotidiano de los profesores; y discutir las razones que
hacen esos profesionales continuar ejercendo la actividad
docente. Se trata de una investigacion cualitativa, realizada
en septiembre de 2002, cuyos sujetos fueron 58 docentes
de educacion publica fundamental del municipio de Rio de
Janeiro—Brasil. Como instrumento de recoleccion de datos,
fue utilizado un cuestionario con preguntas abiertas
relacionadas a su actividad profesional. Convivencia en
ambientes hostiles, de tension fuerte, pérdidas de sueldo,
desvalorizacién profesional y costos muy grandes son
factores que transforman los profesores en un grupo de
riesgo para problemas psicoldgicos. Al contrario, los
profesores aman su profesion porque acreditan que ella
sea una de las mas lindas que existen.

Palabras clave: Salud mental. Riesgos Laborales. Educacion.
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1. CONSIDERACOES INICIAIS

Os Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) do
Ministério da Educacdo e Cultura®™ -, que objetivam
abranger aspectos primordiais para a educacao e para o
trabalho do professor de Ensino Fundamental se
caracterizam como:

... referenciais para a renovagdo e reelaboragao
da proposta curricular (...) e buscam auxiliar o
professor na sua tarefa de assumir, como
profissional, o lugar que lhe cabe pela
responsabilidade e importancia no processo de
formagdo do povo brasileiro ...

0 Ensino Fundamental, que contempla alunos desde
a (lasse de Alfabetizacdo (C.A.) até a 8% Seérie, € a base
da educacdo do aluno; € o periodo em que este aprende
a ler, a escrever, a realizar calculos matematicos e a
entender os fundamentos da Histéria, Geografia e Ciéncias.
F nessa fase que o aluno adquire as nogdes sobre os
grupos sociais dos quais faz parte — familia, escola e
comunidade, bem como sobre cidadania, que engloba os
seus direitos e deveres como cidaddo’.

0 profissional responsavel por educar tem o papel de
preparar o aluno para a criagdo dos vinculos sociais e
para o mercado de trabalho, incutindo nele conceitos
sobre dignidade, honestidade, respeito e responsabilidade
Ndo é, portanto, um trabalho simples, pois exigem do
profissional preparo, dedicacdo e compromisso.

0O papel do professor das Classes de Alfabetizacdo a
42 Série, tem sido tradicionalmente desempenhado por
mulheres, como observamos em algumas visitas as salas
de aula das escolas investigadas. Parece haver uma
concepgao implicita de que elas sao melhores ou mais
adequadas para esta funcdo do que os homens, ja que
suas atividades implicam, de certa forma, cuidar de
criangas pequenas, uma “especialidade feminina”. O papel
da professora seria, portanto, uma extensdo do papel
materno. Todos j& ouvimos, desde pequenos, frases como:
“a escola é o segundo lar”; “a professora € a segunda
mae” ou, mais recentemente, uma “tia”; indicadores da
conotacdo familiar que envolve a escola e a professora,
em particular a primaria. Nesse sentido, Brito et al.*
consideram que:

A massificacdo-precarizagdo das escolas publicas
no Brasil foi acompanhada pela feminizagdo dos
trabalhos ali realizados, que tém relacdo com o
trabalho doméstico, considerado ndo - produtivo,
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0 que colabora para a desvalorizagdo /
desqualificagdo tanto das tarefas em si, como
de quem as executa. Este processo mostra-se
socio-econdmica e  simbolicamente
desqualificante (...) As atividades docentes
apresentam-se como doagdo, cuidado,
sensibilidade, qualidades ditas naturais da
mulher/mae, e ndo adquiridas socialmente ou que
requeiram qualificagdo.

A mdo de obra feminina foi utilizada pela produgdo
capitalista, desde os seus primérdios, tanto de manufatura
como na indUstria; todavia uma boa parcela de mulheres,
especialmente as da pequena burguesia, ndo trabalhavam
como operdarias, ou eram simples donas-de-casa,
cuidando da reproducao da forca de trabalho, ou exerciam
atividades cujas caracteristicas assemelhavam-se as
daquele papel, tais como cuidar de doentes, as
enfermeiras - ou cuidar de criancas pequenas, as
professoras do primario®.

Mas ser professora primaria, fungdo aparentemente
lirica que chegou a inspirar compositores brasileiros (...
Minha linda normalista...”), ndo € tdo suave e doce como
pode parecer. Nesse aspecto, investigacdes realizadas
nos Estados Unidos da América, revelaram niveis
preocupantes de estresse nessa categoria profissional,
apontando seu trabalho como “particularmente
estressante”, quadro que se agrava quando comparado
a outras profissées®.

Um levantamento realizado pelos autores na Divisdo
de Assisténcia ao Servidor (DIAS) e no setor de servico
social da Secretaria de Educacdo do Estado do Para
(SEDUC)" trouxe inquietantes revelacGes sobre a salide
mental dos professores. O estudo foi realizado a partir
do exame de 290 fichas de professores, tanto da capital
como do interior do Estado, que haviam solicitado
readaptacdo de funcdo por motivo de satde, nos anos
de 1988, 1989 e 1990, tendo sido submetidos a exames
médico-psicoldgicos.

Os dados demonstraram que tais professoras eram,
em sua maioria, do 1° Grau; do sexo feminino; casadas;
sua idade situava-se, em geral, na faixa dos 30 aos 40
anos; eram readaptadas, quase sempre, para a fun¢do
de auxiliar de secretaria ou de biblioteca. Os motivos
que as levavam a mudar de funcdo, ou seja, os problemas
diagnosticados, eram, em primeiro lugar, os distlrbios
davoz (39,3%), vindo a seguir os transtornos mentais -
neuroses e psicoses (20,3%) e, em terceiro lugar, os
problemas alérgicos (18,9%).
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Considerando os dados referentes aos transtornos
de natureza variadas, Codo et al*~ partem da
concepgdo de que:

Saude e doenga mental sdo partes de um mesmo
processo; que sdo qualidades diferenciadas de
uma mesma realidade; e que sdo produzidas ou
determinadas por uma multiplicidade de fatores
dindmicos e contraditdrios, que agem e interagem
de forma simultanea e complexa. Considerando
que 0 modo como estao organizadas as relagoes
interpessoais e as estruturas produtivas e
reprodutivas do trabalho sdo alienantes e
exploradoras, principalmente para a forca de
trabalho feminina; e que a alienagdo pode conduzir
ao sofrimento psiquico.

Observamos, hoje, no Brasil, professoras desgastadas
fisica e emocionalmente em fungdo de um conjunto de
fatores que ndo estdo contemplados de forma explicita
nos PCNs, pois sdo fatores subjetivos para cada
profissional, como: 0 ndo reconhecimento do seu trabalho,
a auséncia de estimulos de autoridades governamentais,
a baixa remuneracdo, alunos com diferentes perfis de
ordem pessoal e familiar, estresse, entre outros, como
podemos observar nos relatos das mesmas, durante
as entrevistas.

Deve-se atentar, ainda, para o fato que o trabalho
das professoras de ensino fundamental de escolas
publicas e as condicdes de salide mental produzem-se
em um pais ainda com precarias condi¢des de
desenvolvimento econdmico e social. Dessa forma, as
caracteristicas psicolégicas e psicopatolégicas desta
categoria profissional encontram suas determinagdes no
modo como trabalha e como tem seu trabalho explorado,
como afirmam Codo et al’. Esses autores complementam
que a doenga mental se instala em momentos significativos
da vida do homem, quando, ocorrendo uma ruptura entre
subjetividade e objetividade, bloqueiam-se outros meios
de reapropriacdo secunddria desta ligacdo™ .

Os mesmos autores® constatam, ainda, que a
contradicdo trabalhar para educar/formar/instruir X
trabalhar para sobreviver, provavelmente afeta, de forma
profunda, a identidade do professor como tal, e a relagdo
afeto-trabalho. O aluno que ele deve educar, ensinar,
preparar para a vida é também a forca de trabalho em
preparacdo para o capital. Ele € a razdo de ser de seu
saldario miseravel e, conseqlientemente, de suas
precarias condicdes de vida.
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A partir dessas consideracoes, este estudo surgiu a
partir da premissa de que a saude mental dos professores
de ensino publico fundamental influencia na qualidade do
ensino que fornecem a sociedade. Além disso, as
condicbes de trabalho oferecidas a esses profissionais,
como baixos salarios e sua cansativa jornada de trabalho,
propiciam a instalagdo do estresse, o que pode influenciar
no seu desempenho como educador.

Assim, este estudo tem como objeto a salide mental
dos professores de ensino publico fundamental, do
municipio do Rio de Janeiro. E seus objetivos sdo os
sequintes: 1. ldentificar as condicdes da salde mental
dos professores do ensino publico fundamental,
compreendendo o periodo de C.A. a 4% série; 2. Analisar
0s possiveis agentes “perturbadores” da saude mental
desses professores; 3. Discutir os motivos que levam
esses profissionais a continuarem nessa atividade,
considerando as implicagdes da profissao para sua saude.
0 estudo justifica-se pelo fato de que tal investigagdo pode
servir de suporte a um novo continente intelectual, capaz
de articular Medicina do Trabalho, Sociologia, Psicologia,
Enfermagem e Epidemiologia, entre outras disciplinas, além
de permitir a articulacdo entre os pesquisadores,
prestadores de servigo, organismos normatizadores de
assisténcia e legisladores e as representagoes
politicamente organizadas dos trabalhadores.

2. METODOLOGIA

Para delinear o método deste estudo, utilizamos uma
abordagem qualitativa, do tipo descritiva, que permite ao
pesquisador abarcar a realidade vivenciada pelo individuo,
como parte de uma sociedade e, ainda, a compreensdo
de suas necessidades.

O presente estudo teve como cenario diversas escolas
municipais voltadas para o ensino de nivel fundamental,
todas situadas no municipio do Rio de Janeiro. Sua clientela
apresentou uma idade que variava desde 06 até 14 anos,
cujo nivel social e econémico era variado, em fungdo
principalmente da area programatica onde estavam
localizadas essas escolas.

Os sujeitos da pesquisa foram 58 professores de
ensino publico fundamental do municipio do Rio de Janeiro,
que preencheram um termo de consentimento livre e
esclarecido respaldado na Resolugdo 196/96°8.

A coleta de dados foi desenvolvida através da aplicacao
de um formulario, com perguntas abertas relacionadas a
sua atividade laboral, as relacdes interpessoais no
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ambiente de trabalho, as possiveis alteracdes de saude
fisica € mental e ao motivo da escolha dessa profissao.
Para a coleta de dados, os autores aplicaram os
formularios realizando entrevistas, durante as quais
buscaram ndo perder o elo entre as perguntas, para que
os proprios professores compreendessem a importancia
da investigacdo, o que foi possivel perceber durante a
sua realizagdo.

A andlise dos resultados foi realizada através de andlise
tematica dos dados’, sendo os mesmos categorizados de
acordo com os nucleos cuja freqiiéncia apresentava
importancia para os objetivos propostos. Ludke e André™
ressaltam que, para a formulagdo inicial das categorias, é
necessario que sejam feitas repetidas leituras do material
coletado, para que haja uma certa “impregnacao” do seu
contetdo pelos pesquisadores. Essas leituras foram feitas
buscando possibilitar a divisdo do material em seus
elementos componentes, sem que se perdesse a relacao
desses elementos com os demais contetidos do trabalho.

Para o alcance dos objetivos do estudo, os dados
foram distribuidos por unidades tematicas tendo surgido
ao final da operacdo, trés categorias, a saber: a primeira,
denominada “A Satde do Professor Alterada”, analisa as
alteragdes na saude fisica e na saude mental dos
professores; a segunda categoria, intitulada “Agentes
Perturbadores da Satide Mental dos Professores”, aborda
os fatores determinantes das alteracbes na satide mental
dos professores; e a terceira categoria, denominada “A
Escolha correta da Profissdo”, discute os motivos que
levam os professores a permanecer nessa atividade,
apesar da existéncia de fatores que interferem na
sua saude mental.

3. ANALISE E INTERPRETACAO
DOS RESULTADOS

A salide mental do trabalhador deve ser entendida
como um processo no qual as agressoes dirigidas a mente
pela vida laboral sdo confrontadas pelas fontes de
vitalidade e salde representadas pelas resisténcias de
natureza multiplas, individuais e coletivas, que funcionam
como preservadoras da identidade dos valores e da
dignidade dos trabalhadores.

3.1. Asaude do professor alterada

A grande maioria dos profissionais entrevistados
(79%) relatou alteragdes em sua satde fisica e mental,
apresentando sintomas como: estresse, cansaco,
alteracdo no volume e qualidade de voz, desanimo,
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violéncia fisica e verbal. Algumas falas dos entrevistados
refletem esses aspectos:

Atualmente, sinto-me muito cansada, ha algumas
semanas atras fiquei completamente sem voz, teria
que ficar em casa para me recuperar, mas como
fago horas extras nao pude. Mas busco cuidados
para minha saude, pratico exercicios fisicos em
academia (Claudia).

Saude fisica regular, sofrendo com as pressoes
dos problemas particulares (no caso doenca em
familia), jornada dupla de trabalho e outros
problemas (Paulo).

No que se refere especificamente as condi¢des de
saude mental referida pelos sujeitos desta pesquisa, foi
verificado que 53% dos professores entrevistados
relataram apresentar um estado mental alterado, por
conta da interferéncia das suas atividades laborativas
advindas principalmente dos seguintes fatores: jornada
exaustiva de trabalho, intensas responsabilidades a
serem realizadas e problemas escolares voltados para
os alunos que alteram assim o estado emocional,
prejudicando seu bem-estar. Esses aspectos sdo
exemplificados nas falas a sequir:

[...] mente cansada, esgotada, muitas vezes ndo
tenho paciéncia para desenvolver atividades mais
diversificadas (Rosa).

[...] sinto-me muito inquieta e esquecida. As vezes,
sinto-me  pressionada  pelas  vdrias
responsabilidades (muitas vezes complexas de
resolver) que tenho (Maria).

Os esforcos especificamente relacionados ao trabalho
sdo analisados sob a denominagdo de carga de trabalho,
no qual estariam contidos basicamente trés aspectos: o
fisico, o cognitivo e o psicoafetivo.

A sobrecarga, em cada uma dessas areas
estreitamente inter-relacionadas, pode refletir-se em
manifestacdes de sobrecarga para as outras duas. Assim,
as tarefas que exigem uma atencdo concentrada, ou
rapidos raciocinios matematicos realizados
sucessivamente ou outras atividades mentais
intensificadas poderdo redundar tanto em dores
musculares quanto em fortes irritabilidades'.

3.2. Agentes perturbadores da
saude mental dos professores

Foram identificados diversos fatores perturbadores
relatados pelos professores em seu ambiente de trabalho,
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entre 0s quais pode-se destacar o desinteresse dos
governantes, a falta de recursos materiais e humanos, o
reconhecimento social, problemas sociais (miséria,
violéncia), falta da presenca dos responsaveis no cotidiano
dos educandos e falta de ética profissional. Os seguintes
depoimentos ressaltam esses aspectos:

[...] Pouca valorizagdo profissional por parte dos
nossos governantes, falta de unido dos grupos
dentro da propria escola, necessidades de cursos
competentes que nos ajudam a variar e incentivar
05 nossos educandos (loana).

[...] Mées e pais que ndo ddo atencdo aos filhos,
colocando o trabalho em primeiro lugar. Os
professores tém que trabalhar com esse aluno
passando para ele habitos e atitudes que ele
deveria trazer de casa (Pedro).

Percebemos claramente que todos as situagoes
relatadas pelos professores entrevistados, de diversas
escolas e séries variadas, vao de encontro diretamente a
sua saude mental, no que se refere a sua vida social,
cotidiana. Nesse sentido, Codo et al* - destacam que, os
transtornos psiquicos se apresentam quando as
exigéncias do meio e do trabalho ultrapassam as
capacidades de adaptacdo do sujeito ou de suas
possibilidades defensivas.

F de fundamental importancia que os professores
sejam vistos de forma holistica, ou seja, seres humanos
com necessidades fisicas, emocionais, psicolégicas e
mentais que devem ser respeitadas e preservadas. O
individuo é o fenémeno que expressa a totalidade e as
experiéncias historicas dele e de seu mundo. O ambiente
no qual esta inserido e as relagdes interpessoais a que
estdo submetidos interferem de forma ativa na
suaqualidade de vida.

Codo et al*acrescentam ainda que o trabalho em si é
de orientacdo, ele ndo cura e nem faz adoecer. O que
cura, enriquece a personalidade ou faz adoecer sdo as
condi¢des humanas e inumanas em que o trabalho €
realizado. O depoimento a sequir exemplifica esta andlise:

Dependendo do dia, € tranqiilo. Procuro me
disciplinar para que o periodo da tarde e da
noite ndo sejam tdo desgastantes, ja que dou
aula nos trés turnos. Em uma das escolas alguns
alunos parecem ser barra pesada, e isso me
deixa muito tensa. Mas, tento apenas ndo me
envolver muito nesses casos e simplesmente dar
aula é dificil. (Claudia).
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Foi Hans Selye, em 1926, que utilizou o termo estresse
pela primeira vez, e que denominou um conjunto de
reacdes que um organismo desenvolve ao ser submetido
a uma situacdo que exige esforco de adaptagdo. O
estresse ocupacional é decorrente das tensdes associadas
ao trabalho e a vida profissional. Os agentes estressantes
ligados ao trabalho tém origens diversas: condicdes
externas (economia e politica) e exigéncias culturais
(cobranca social e familiar). No entanto, Silva e Marchi'
salientam que a mais importante fonte de pressdo € a
condicdo psiquica e espiritual do individuo.

Peir™ explicita como estressores do ambiente fisico:
ruido, iluminagdo, temperatura, higiene, clima, disposicao
do espago fisico para o trabalho; e também destaca como
principais demandas estressantes: trabalhos por turnos,
trabalho noturno, sobrecarga de trabalho, exposicdo a
riscos e perigos. Assim, o trabalho, além de possibilitar
crescimento, transformacdes, reconhecimento e
independéncia pessoal e profissional, também causa
problemas de insatisfagdo, desinteresse, apatia e
irritacdo. Dejours et al.'* afirmavam que ndo existe
trabalho sem sofrimento.

Grande parte dos entrevistados relatou, ainda, que
sua satide mental fica comprometida por situagdes como
o desgaste com alunos desinteressados, falta de
recursos no local de trabalho e carga horaria excessiva.
Essas situagdes sdo explicitadas, por exemplo, nas
seguintes falas:

Sou uma pessoa que gosto de ir ao cinema, escutar
musica, passear, mas nem sempre posso. Na
medida do possivel fago isso, mas sei que preciso
fazer mais coisas para ficar mais feliz comigo
mesma (Valéria).

0 fisico interfere no mental e vice-versa. E claro
que os problemas, as frustrages decorrentes do
trabalho interferem na minha vida (Paulo).

Saude constitui o estado de completo bem-estar fisico,
mental e social € ndo apenas a auséncia de enfermidade
e doenga', um estado que a comunidade e os individuos
aspiram atingir. Nesse ambito, distinguem-se dois grandes
campos de conhecimento e atividade, que devem ser inter-
relacionados. No primeiro, especifico para satisfacdo e
resolucdo do problema salde-doenca das pessoas,
encontram-se a Enfermagem, a Medicina, a Psicologia,
entre outros. O segundo campo € o de conhecimentos e
atividades técnico-cientificas voltadas diretamente para o
diagnostico, prognostico, formulagdo e execucao de
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medidas de mudancas nas situagbes de saude das
comunidades como um todo.

A saide mental deve ser preservada. E muito dificil
atingir o que se convencionou chamar de estado de satde
ideal, pois que ele implica um conjunto harménico de bem-
estar fisico, mental e social. Utilizar a denominagdo satide
mental do trabalho para o campo de estudos em referéncia
seria focalizar também a saude mental como processo no
qual as agressoes dirigidas a mente pela vida laboral sdo
confrontadas pelas fontes de vitalidade e sadde
representadas pelas resisténcias de natureza multipla,
individuais e coletivas, que funcionam como
preservadoras da identidade, dos valores e da
dignidade dos trabalhadores.

3.3. A escolha correta da profisséo

Por fim, em sua maioria, apesar de encontrarem
dificuldades em realizar suas atividades, esses
profissionais relataram ser gratificante acompanhar a
evolucdo dos seus alunos e poder contribuir para seu
crescimento, e também pelo amor que sentem pela
profissdo, como pode ser observado nos seguintes
depoimentos:

[...] s6 em saber que um dia estes meus alunos
podem ser alguém na vida, me motivo a continuar
(Ana Maria).

[...] por mais desvalorizada que seja a profissao,
tenho certeza que escolhi a carreira certa pra mim
(Renata).

[...] para mim, o professor é tdo ou mais
importante que o papel dos pais, por isso continuo
(Roberto).

Para Codo et al.%, a organizacdo do trabalho exerce
sobre o homem uma acdo especifica, cujo impacto € o
aparelho psiquico em choque entre uma histéria individual,
portadora de projetos, de esperancas e de desejos, e
uma organizacao do trabalho que os ignora. Esse
sofrimento, de natureza mental, comeca quando o0 homem,
no trabalho, ja ndo pode fazer nenhuma modificacdo na
sua tarefa, no sentido de tornd-la mais proxima de suas
necessidades fisiologicas e seus desejos psicologicos, isto
€, quando a relagdo homem - trabalho é bloqueada.

Relagdo sadde mental e o professor do ensino fundamental
Oliveira LH et al

Alguns dos entrevistados declararam que o professor
tem um papel primordial na sociedade, como agente
socializador e educador. Ele passa a ser responsavel pela
educacdo e a transforma em producdo, € ndo meramente
em uma simples transmissao de conhecimento, pois muitos
pais abstém-se da responsabilidade de educar a crianca,
transferindo-a para os professores.

O professor faz parte do processo de educacdo na
escola proporcionando ao educando as condigdes
necessarias para o desenvolvimento de todas as suas
potencialidades, como elemento de preparo para o
exercicio de uma atuagdo consciente e critica diante do
mundo que o rodeia.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Todos sabemos que o bem-estar fisico é parte
essencial de uma vida feliz. Neste sentido vdo os esforgos
das ciéncias para dar ao ser humano todo o suporte
necessario para uma vida longa com saude fisica e mental.
No sentido contrario, as condicbes oferecidas para o
exercicio dessa profissdo implicam quase que
necessariamente uma diminuicao da qualidade de vida e
comprometimento da saide mental dos professores.

Observou-se, a partir dos resultados apresentados,
que os professores entrevistados convivem em ambientes
de forte tensdo e hostilidade, declaram perdas salariais
constantes, vivem uma desvalorizacdo social da profissao
e sofrem fortes cobrangas. Esses aspectos tornam os
profissionais um grupo de risco para problemas
psicoldgicos, tais como depressao, ansiedade e estresse.

Percebemos, também, ao conversar com esses
profissionais, apds o término das entrevistas, que existe
uma certa resignacdo sobre a realidade da profissao, o
que os leva a um discurso quase unissono de “sempre foi
assim, e ndo vai mudar”. Essa posicao de desanimo
explicita, assim, uma auséncia de pragmatismo para
mudancas estruturais importantes partindo de sua propria
postura.

Em contrapartida, é notério um brilho, ainda que
discreto em alguns professores, quando afirmam que,
mesmo com todos esses aspectos negativos, ainda existe
muito amor de sua parte por essa profissdo e eles ndo
deixam de acreditar que essa profissdo € uma das mais
bonitas que existe. Uma inquestionavel verdade.
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