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Principios fundamentais da Enfermeiva de S. Publica

Na corganisagdo de qualquer ramo de
atividade encontramos cerlos principics
que sdo acellos como fundamentals, visto,
em todo o tempo e em qualquer parie se-
rem reconhecldos como de vilal importan-
cla, Assim na organisagio da enfermagem
de S, Publica, encontrémos um bom nume-
ro deles, alguns dos quais, datam do tem-
po de Willlam Rathbone e Florence Nigh-
tingale, quando fundaram a 1. assoclagio
de Enfermajem de S. Publica em Liverpool.

Com o natural desenvolvimento da
proflisso esses principios foram distribul-
dos em numero de nove.

1.° Principio fundamental — Toda en-
lermeira de S. Publica deve ser diplomada,
ot um curso leorico e pratico num hosplial
geral de assistencia onde ela possa ter uma
pratica complela de lodos os ramos de ser-
vigo. Desde remola época, em que se inl-
clou o servigo a domicilie, fol nolada a efi-
ciencla da enlermeira preparada, multo em-
bota esse preparo losse adquirido no lar.

Mulla genle, mesmo entre

Ao lermos sobre a historia de enlerma-
g — - ———————
@ se eatende ao extremo sul do Rio Grande
do Sul,

pols que sendo o clima mals dme-
frequentes sfo as moleslias pro-
regides frias.

Dr. Evandro Chagas
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jem, dos Hind(s, encontramos j@ na era
antes de Cristo a idéa sobre o preparo da
enflermeira visitadora :

* — Deve ser inteligente, devolada ao
doente, pura de alma e de corpo, necessi-
temdo saber como preparar um  medica-
menio.”

Num campo (8o vasto como o de Sau-
de Publica, necessitamos da enlermeira
bem preparada, visto estar em um servigo
generalisado e portanio em conidio com lo-
das aas doengas, meios diversos, variados
problamas.

A Enfermeira de Saude Publica é res-
ponsavel pela saide do povo do seu distri-
to. Ela nfio s6 penstra nas cabanas dos
maorros no meio mais ignoranie, como lam-
bem val onde o letrado e o de posigliio ele-
vada dela necessitam.

A época presente @ tender sempre pa-
ra o mais eficiente; ergamos pels o padréo
da nossa profissGo, preparando as nossas
enlermeiras de S. Publica.

2.? Principio :

Este principio afirma a fungdo educa-
dora da enfermeira. As responsabilidades
da enfermeira da S. P. foram formuladas
e colocadas sob 3 capitulos :

1.° — prestar cuidado ao doente — en-

fermajem.
2.° — prevenir a — profilaxia;
3,° — promover a — hiigene

Essa divisGo ndo quer dizer que os dois
ulimos sejom coisas novas.

A imporiancia dos ensinamentos de hi-
glene a domicilio foi muito cedo reconheci-
da e as primeiras enfermeiras de §. P. re-
ceberam a triplice missfo de presiar cuida-
do ao doente, ensinar a profilaxia » a higle-
ne. A enfermeira quando entra numa casa
deve estar preparada para alender néo 86
ao doente, prestando-lhe o cuidado necessa-
rlo, como tambem ensinarlhe como viver
no meio coletivo sem transmitir a doenga:
ao lado disso educar a familla nos princl-
plos de higlena e eugenia.

A enfermeira moderna deve allar & sua
tecnica a funcio educadora, pols a instru-
¢ho eficiente é a pedra fundamenial da edu-
cagho do povo.

. Uma visita de enfermeira a domicilio sé
serds completa se fol preenchida a sua tri-
plice fungfo.

Quando se prepara enfermeira de S. P.
Idm;a-:;]vimrcred:mndnmmlmudmo-
isalo mnweimandlqnnlﬂumnuﬁu
exata de seu valor e responsabilidade.

(Continia no prorimo numero)
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Principios fundamentais da enfermeiras de §. P'ublica

(Continuacéaoj

Terceiro Principlo — E' o que se refere
& etica profissional. Esle é um dos mals
importantes no ramo da Enfermogem, e
principalmente no de Saide Publica; deste
principio depende muilas vezes o bom exilo
da profissdo e o sucesso da Enfermeira.

Nao tratarel aqul da etica em gerdal,
seria muito longo, pols o assunto & vastissi-
mo, darei {Go somente os ponlos principais
a serem observados pela Enfermeira de
Seaide Publico, no seu campo de agdo.

A — Em relagao aos medicos — A En-
fermeira & a colaboradora inteligente e te-
cnica do medico e come tal ela deve agir
em fodeos es ramos de sua atividade, im-
pondo-se pela sua personalidade profissic-
nal.

Em nesso mele o Enfermeira de Saiide
Publica ainda néo & largaments conhecider,
dai a razdo pela qual ela, ndo é bem acelia
por alguns medicos que sem motive para
isso, temem a sua influencia junte ao doen-
ta.

Na pratica, encontramos na maloric das
vezes, barreiras quasi inlransponivels quem-
do, em contalo com doentes de medicos
particulares; no entretanto essas dificulda-
des poderiam ser sanadas se elez conhe-
cessem o itrabalhe da enfermeira a domi-
cilio, cooperando assim grandemente para
o desenvolvimento do servigo.

A enfermeira como instriuora sanitaria
e o elo que une o doenle ao medico e a
Satde Publica; seu trabalho tem sze evi-
denciado nos resullados obilidos noas comu-
nidades e avaliado pelo cumento de fre-
quencia nos diversos ambulatorios, consul-
torios e dispensarios e pela educacdo do
povo. Se bem que mullc moroso.

Isso mostra que a enfermeira tem com-
preendido suas responsabilidades e se
meanlido no limite profissional pela obser-
vagdo das regras de ehica.

Em essencia essas regras sio as se-
guintes :

) A enfermelra nfio pode assumir
as responsabilidades que pertencem ao me-
dico.

1 — Nao lazer diagnostico, nem pres-
crever qualgquer medicamento ou tratamen-
lo.

b) — Ledldade para com o medico.

1 — Nao criticar o mélodo usado por
egse ou agquele medico.

2 — Nao comentar as ordens nem o
tratamento do medico.

¢) — Nao indicar ou influenciar na es-
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colha de medico quer em ambulatorio, con-
sultoric ou dispensario, guer em casoc par-
ticular,

d} — Néo hespitalizar doante de medi-
co particular sem autorisagdo deste.

e) — Nao aceitar crdens verbais ou re-
cados para tratamento.

Quando em 1633, por tanio tres seculos
alraz, 5. Vicenle de Paula organizou sua
escola de Enfermeiras, ja o preccupava es-
se ensinamento &s suas dicipulas — Leal-
dade para com o medico — Dizia entdo:
"Procurae cumprir as ordens recebidas sem
deixar tronsparecer a vossa moaneira de
ver. Respeilae os supenores, porque eles
davem ler mais conhecimentos que vés. E'
necessario tornarvoes insiruidas porque so
a lgnorancia pode vos impedir de conhecer
os dilerentes métodos de tratomento”.

Num vasto campe de trabalho como é
o de Saide Publica, nfo & raro a enfermei-
ra enconirar um cdso como por exemplo
de tuberculese "pulmonar aberta eniregue
a um medico completamente desintersssa-
do no assunto; ela vé& que o doente estd
perdendo o seu tempo e seu dinheiro, po-
rém, nada pode fazer sem faltar as regras
de etica.

Esse problema so sera resclvido com
a educagio do povo scb o ponto de vista
da importancia de procurar o especialista
para tal ou qual deenca.

B — Em relag@o aos doenles — No ser-
vigo domiciliar a enfermeira necessita mais
cque nunca aplicar as leis de etica para com
os seus deoentes e o pove da sua comuni-
dade.

Ela precisa saber ouvir, saber ver & sa-
ber calar, A enfermeira deve aliar & sua
afabilidade, atengdo, indulgencia e bonda-
de toda a discrigdo no seu modo de agir
com os seus doentes e a coletividade.

E' de todo o dia o exemplo nas visitas
aos tuberculosos: a metade deles nfdo quer
ou ndo fica satisfelta com a visite do enfer-
meira. Porque ? Porgue teme pela sua vi-
sita revelar & visinhemga a sua doenga.

Como captar essa confionga ilimitarda
que leva muitas vezes a enfermeira ao pa-
pel de confidente 7

Sabendo agir de maneira o nao revelar
a guem quer que seja o que chamamos
"gegredo profizsional”.

Muito aquxilia a enfermeira os conheci-
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menlos de Psicologia para conhecer os pon-
tos fraccz de seu povo.

A curicsidade é sempre despertada na
visinhanca quando a enfermsira bate & por-
la de um doente; toda a gente quer saber
dela o que iol fazer e por quem fol solicita-
da a suag visita.

Vejamos em sintese quais os ponlos
principais que a enfermeira deve ler sem-
pre em mente:

| — Nao comentar socbre os doenles
nem as sucs doencas com o povo do seu
distrilo.

2 — Ndao criticar atitudes tomadas pelos
doentes durants a visila.

LEITE EM
PO,

LEITE E
PO, MEIO

I hemogenai-
| zodo. E o leite
| cujo composi-
¢80, uma vel
deluido, mais

GORDO,

3 — Nao usar o tratamenio da segun-
da pessba do singular.

4 — Respeitar a individualidade do
doenle e tratalo com deferencia.

5 — Saber julgar com justica e bene-
volencla.

Oulro ponto tambem muito importante
que néo posso deixar de mencionar é sobre
a calilude da enfermeira para com o doen-
te: nunca falar sobre sua pesséa, seus alos
e suas simpatias ou antipatias pessdals ou
profissionais.

As relacgtes da enlermeira com o doen-
te devem ser meramenle profissionals, ela
deve se impor pelo seu valor profissional.

(Continia no proximo numero)
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Peaiminay 163 %
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contendo 4 os-
sucares diffe-
rentes, Indicado
para as crian-
¢os gque ndo
supportam o
leite gorde.

COMPOSICAD

Gordura 12
Fratelnas 200
lagtoane X
Moltose
Dawtiina 1
Locchomoee |
Cinraoa
Agua
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de focil prepa-
racdo. Indicado
nos casos: de
dysenteria nos
lactantes, crian-

cos o adultos.
COMPOSICAD

Gordera 149 %
Pipreiaas 295 %
Laciaya 400 %
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Principios fundamentais da enfermeira de S. Publica
(Continuagdo)

QUARTO PRINCIPIO: — COOPERA-
GCADO — OQOutro principio tundamenital sobre
o qual pouco se lolava no comeco do mo-
vimenio da enfermagem modema e gque no
entanto @ muito importante @ — cooperagiio

- que signilica — trabalhar para um mes-
mo fim.

A enfermeira de 5. Publica, em todo o
logar que estela @ um dos mais vallosos
agentes cooperativios da comunidade.

Ela coopera nio s0 com os doenfes e
familias como com todos os ramos do ser-
vigo que esld em conlalo.

Para ser uma bda coopearadora, é ne-
cessario conhecer e cbservar umas certas
regras indispensaveis.

A habilidade de conhecer os pontos de
vista daqueles com quem trabalha auxilia
muito no trabalho cooperative; como tam-
bem a inteligente tolerancia.

E', muito comum principalmente nas
enfermeiras novas e inexperientes, encon-
trarmos o espirito de renovag@o achando
sempre que no logar de tal ou qual pesséa,
fariar dessa ou daguela melhor maneira,

COOPERACAO — trabalhar conjunta-
menle — vem por em evidencia o dever e a
responsabilidade de cada um para com os
diversos ramos de servico.

O trabalho feito de comum acordo pre-
vine conlusio e perda de tempo.

Por Celia Peixolo Alves

A gravura abaixo como simbolo coope
rativo @ expressiva no dizer: — COM ELA
TUDO — SEM ELA NADA.

QUINTO PRINCIPIO — A enfermeira
ndo deve se interferir na religlido do doents.

Quando em 1859 William Rathbone
fundou a primeira associagio de Enferma-
gem de S. Publica, com a colaboragao ds
Florence Nightingale, determinou que a en-
fermeira n&o deveria se Inlervir na religiao
do doente e isso @ uma regra imporianta
em todas as modernas organisacSes.

No distrilo a enfermeira encontra ade-
ptos de todos os tipos de religiGo, seu papel
e respeiiar lodas sem interferencia da sua
propria, muito embora que o fanatismo leve
& pensar que a sua @ a unica veraddsira.

Seu unico dever consisle em presiar
auxilio religicso no caso de ser soliciiado
pelo doente ou suas familias, sem se im-
portar que tal ou qual religiGo venha de en-
contro & sua propria.

A enfermeira deve se lembrar sémente
de auxiliar o doente no que for necessario
ajudande-o a erguer o moral, exortando-o a
paciencia e a resignag@o sem contudo ma-
nifestar seus proprios sentimentos religio-

80s.

SEXTO PRINCIPIO — A importancia da
exatiddo dos relatorios do servigo feito a
domicilio.

Este principio se bem que muito impor-
tanie iem sidnpuﬂndubudndaparulqumm
organisagoes embora o tipo servico de
enfermagem seja o melhor possivel.

Com o rapido desenvolvimenio da coo-
peraciio & o crescimenio de permuias de
Informageds entre diversos servigos tornou-
ge evidenie que a enfermeira de Satde Pu-
blica possue esplendidas oportunidades de
colecionar dados, que se tornam valiosissi-
mos, ndo sO para o servigo propriamente
dits, como tambem para uso de qualquer
organisacdo como por exemplo os Servicos
Sociais. A ampliagdo dos servigos e o des-
envolvimento dos mélodos de vigllancia
trouxe a necessidade de organisar um siste-
ma de lichas com lodas as Informagdes ns-
cessarias, ndo so relativas ao doente e a
familia como tambem d&s condigdes da ha-
bilagdo & do modo de vida.

Todo o servigo moderno de Saude Pu-
blica é construido sobre um perfello conhe-
cimento cientifico. A parte contribuida pela
enfermeira € uma das mals imporiantes &
iodo estudo sobre satde e higiene nfio sera
completo sem os dados compllados por ela.

Em resumo, a enfermeira gradualmen-
te vae compreendendo que necessita ndo
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somente fazer um primoroso trabalhe, mas
lgm_hr_-rn perfeilos relatorios escritcs nas {i-
chas e que islo & de vital importaneia ne
desenvolvimento do servico de Satde Pu-
blica.

SETIMO PRINCIPIO: — Este principio
se refere ao salario da enfermeira.

Com o desenvolvimento da enfermagem
moderna tornou-se necessarlo vollarmos as
vislas para a compensacdo monelaria da
enlermeira diplomada.

A mulher que abraca a profissdo tao
nobre e alevantada que é o enfsrmagem,
raz comsige um ideal que sempre o enca-
minhard para a frente, para o cums da
mc»ntcmklm — que e — o proazer do dever
cumprido.

Mas, ao lado disso ela tem que pensar

LEITE EM
PO,

GORDO,
e~ e

homegenei-
zado. E o leite
cuja composi-
¢4do, umao vez
deluido, mais

no seu lisico, na sua saide para poder re-
parlir um pouco de si com os que dela ne-
cessitam.

Como uma enfermeira pode manter o
equilibric de saide e bom humor sem con-
forto fisico? Além disso o enfermeira mo-
dema tem a sua apreseniacdo social no
meio o mais slevado, necessitando para is-
0 ser bem remunerada,

Ao lado disso uma moca que foz um
curso numa escola de Enfermeira, que traz
& sua educagio profissional bem equilibra-
da ndo pode se sujeilar o um infimo sala-
rio, igual a outra gue nunca passou por
umea escola cientifica.

Precisamos sempre nos bater pela boa
remuneragdo das nossas enfermeiras diple-
madas.

LEITELHO
ACIDO

e opproximo
da do leite
materno.

COMPOSICAD .

Gordera 250 %
Prafei=on 1863 %
toctone 531 %
Cingos 25 %
Agun 20 %

RIC DE JAMEIRD
CAIXA POSTAL T&D

Amostras
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conlende 4 as-
sucares diffe-
rentes. Indicado
poro as crion-
cas gue nao
supportam o
leite gordo.

COMPOSICAD

Gardyra 120 %
Proiminan 2000 %
Loctoue X200 %
Maliais

Daxrrine 150 %
Socchoiase 150 %
Cinzon 47 %
Agua g %
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de focil prepa-
ragdo. Indicado
nos cosos de
dysenteria nos
lactantes, crian-

cas e adullos.
COMPOSICAD

Gordera 140 %
Peoreings M5 %
Llacriowe 00 %
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