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Resumo

0 estudo visa descrever as atividades desenvolvidas durante visita de trabalho de uma delegagdo do Instituto
Superior de Ciéncias da Sadde da Republica de Mogambique (ISCISA) na Escola de Enfermagem Anna Nery/UFR,
bem como as primeiras repercussdes que culminaram em proposta de convénio entre estas instituicdes. O
propésito foi o estabelecimento de cooperagdo e intercdmbio internacional para formacdo e qualificacdo de
recursos humanos em enfermagem. Como resultado dessa visita, foi assinada uma Carta de Inten¢do entre
EEAN/UFRI e ISCISA, cujas primeiras repercussdes foi a realizacdo de uma Reunido Cientifica no Brasil e uma

Missdo Brasileira de cooperagdo técnico-educacional em Mogambique.
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Abstract

The study aims to describe the activities developed during
the visit of work from a delegation of the Superior Institute
of Health Sciences from the Republic of Mozambique
(ISCISA), in the Anna Nery School of Nursing/UFRY, as well
as the first repercussions that had culminated in an
agreement proposal between these institutions. The
intention was the establishment of cooperation and
international exchange for formation and qualification of
human resources in nursing. As result of this visit was
signed a Letter of Intention between EEAN/UFR] and ISCISA,
whose first repercussions were the accomplishment of a
Scientific Meeting in Brazil and a Brazilian Mission of
technical-educational cooperation in Mozambique.
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Resumen

El estudio visa describir las actividades desarrolladas
durante la visita de trabajo de una delegacion del Instituto
Superior de las Ciencias de la Salud de la Republica de
Mozambique (ISCISA), en la Escuela de Enfermeria Ana
Nery/UFRI, asi como las primeras repercusiones que habian
culminado en una oferta de acuerdo entre estas
instituciones. La intencién era el establecimiento de la
cooperacion y del intercambio internacional para la
formacién y calificacion de recursos humanos en
enfermerfa. Como resultado de esta visita fue firmada una
Carta de Intencion entre EEAN/UFR] e ISCISA, cuyas
primeras repercusiones fueron la realizacion de una
Reunion Cientifica en el Brasil y una Misién Brasilefia de
Cooperacion Tecnico-Educacional en Mozambique.
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O PONTO DE PARTIDA

Dentro do contexto de reconfiguracéo do cendrio geopolitico
mundial no inicio do terceiro milénio, uma nova ordem tem
sido direcionada pela reestruturacdo das politicas
internacionais. Nesse sentido, um grande desafio foi lancado
pela Organizacdo das Nagdes Unidas, em 2002, aos diversos
paises, com vistas ao alcance de metas que objetivam o
desenvolvimento social e econdmico, principalmente nas areas
de saude, ciéncia e tecnologia. Isto implica o desenvolvimento
de estratégias que favorecam as parcerias e intercambios
cultural, tecnolégico, empresarial e académico’.

A parceria entre a EEAN e os paises africanos no dmbito da
formacdo profissional ja vem de longa data. Na pés-graduagdo
lato sensu, registra-se o Curso de Aperfeicoamento em Ensino
de Enfermagem para seis enfermeiros docentes de Maputo —
Mogambique, caracterizando-se como um Programa de
Cooperacdo Técnica e Intercambio Internacional Brasil-
Mocambique e, mais especificamente, entre a Universidade
Federal do Rio de Janeiro/Escola de Enfermagem Anna Nery e
a Direcdo de Formagdo e Treinamento do Ministério da Satde
de Mocambique. O curso, realizado no periodo de maio a julho
de 1989, com carga horaria global de 360 horas, foi coordenado
pelas professoras Maria Antonieta Rubio Tyrrel, Dely Gongalves
de Oliveira e Suely de Souza Baptista 2.

A partir dessa primeira experiéncia, a EEAN, no contexto
da missdo da UFRI de favorecer o fortalecimento da Unidade
Nacional e a solidariedade internacional 3, tem participado de
projetos educacionais para formagdo profissional. No curso de
graduacdo, recebemos sete estudantes de Angola no periodo
de 1994 a 2004, dos quais dois estdo com o curso em
andamento. As vagas sdo oferecidas através de Convénio
Cultural/Cortesia da Universidade Federal do Rio de Janeiro #,
integrando o Programa Estudante-Convénio (PEC), celebrado entre
o Departamento de Cooperacdo Cientffica, Técnica e Tecnolégica
do Ministério das RelacBes Exteriores e a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

ESTREITANDO OS VINCULOS

Em setembro de 2004, a Dire¢do Pedagdgica do Instituto Superior
de Ciéncias da Saude (ISCISA) solicitou a Dire¢do da EEAN/UFR
autorizacdo para realizagdo de visita de trabalho de uma delegacdo
daquela instituicdo constituida pelo Prof° Dr. Domingos E. Tuto, sub-
diretor do ISCISA; Prof* Lidia Monjane, diretora pedagdgica, e Prof®
Marcos José Canda, diretor do Curso de Licenciatura em Enfermagem,
visando conhecer o processo administrativo-pedagégico da EEAN,
assim como estabelecer bases para uma cooperagdo técnico-
educacional. O ISCISA é uma instituicdo estatal de ensino superior
localizada em Maputo. Iniciou as atividades académicas em margo de
2004, nas dreas de Enfermagem Geral, Enfermagem de Sadde
Materna e Cirurgia. Em 2005, ampliou esta formag&o com previsdo
de abertura dos Cursos de Tecnologia Biomédica e Laboratério e
Enfermagem Pedidtrica, entre outros.

Atendendo a solicitagdo, a visita foi realizada no periodo
de 01 a 14 de outubro de 2004. No marco desta visita, a Direcdo
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e a Coordenacdo de Pés-Graduacdo e Pesquisa da EEAN, através
da Coordenacdo Adjunta de Aperfeicoamento Docente e Discente,
coordenada pela Prof* Dr® Marléa Chagas Moreira, organizaram o
evento “Programa de Aperfeicoamento Docente e Gestdo
Académica", realizado no periodo de 04 a 15 de outubro de 2004.

Este evento teve como finalidades: apresentar a estrutura
organizacional da EEAN e suas estratégias de agdo nacional e
internacional; apresentar as estratégias de gestao académica
com articulagdo ensino, pesquisa e extensao; partilhar experiéncias
do processo ensino-aprendizagem; apresentar a Pds-Graduagdo
da EEAN e as diferentes formas de articulagdo com a Graduagdo;
conhecer as expectativas do grupo mogambicano em relagdo a
EEAN; e discutir as diferentes possibilidades de intercambio.

As atividades contempladas neste evento foram: reunido
com a diretora da EEAN com a participagdo das coordenadoras
dos cursos de Graduagdo, Pds-Graduacdo, Extensdo,
Licenciatura e Programas Curriculares Interdepartamentais
do Curso de Graduagdo; visitas as dependéncias da Pds-
Graduagao, do Comité de Ftica em Pesquisa, da Coordenacao
de Graduacdo, do Centro de Documentagdo, além de visita a
campos de estégio do curso de graduagdo: Hospital Universitario
(Clementino Fraga Filho, Instituto de Pediatria Martagdo Gesteira,
Hospital Escola Sdo Francisco de Assis. Foram também realizadas
visitas a Faculdade de Enfermagem da Universidade Estadual do
Rio de Janeiro e a Fundagdo Oswaldo Cruz - Manguinhos.

A partir das discussdes realizadas no ambito do mencionado
evento, foi elaborada uma Carta de Inten¢des entre a
EEAN e ISCISA, que destaca, entre outros, os sequintes
pontos: assessoria e consultoria nas dreas académicas e de
gestdo; implementagdo de Programas Especiais Pedagogicos
Bilaterais no ambito da graduagdo e pds-graduacdo; intercambio
de pesquisadores, de investigagdes multicéntricas e de
publicaces, na perspectiva internacional, através de revistas
institucionais; oferta de Programa de Capacitacdo Docente;
intercambio de estudantes de graduacgo, mestrado e doutorado;
oferta de estdgios de desenvolvimento em nivel de graduacdo
e pos-graduacdo; e promogdo de eventos técnico-cientificos de
interesse comum as instituicdes envolvidas.

AS PRIMEIRAS REPERCUSSOES

O Programa de Aperfeicoamento Docente e Gestdo
Académica teve seus objetivos plenamente alcancados, de
acordo com a avaliagdo realizada pela delegagdo mogambicana.
As primeiras repercussdes do intercambio EEAN/ISCISA se
concretizaram na realizacdo de Reunido Cientifica no Brasil e
de Missdo de trabalho de docentes da EEAN em Mocambique,
visando atender as necessidades mais imediatas da equipe
mogambicana, no ambito da formacdo profissional.

Reunido Cientifica Formacao Profissional
em Enfermagem: Brasil - Mogcambique

0 evento realizado no dia 14 de outubro de 2004, no
Pavilhdo de Aulas da EEAN, foi promovido pelas Coordenagdes
Adjunta de Aperfeicoamento Docente e Discente, e de
Graduacdo em Enfermagem, e pelo Nicleo de Pesquisa em
Educacdo, Geréncia e Exercicio Profissional da Enfermagem
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(NUPEGEPEN) da EEAN. Os objetivos foram: proporcionar
intercambio entre docentes e estudantes sobre questdes
relacionadas a formagdo profissional de enfermagem no Brasil
e em Mogambique, e discutir possibilidades de parcerias para o
avanco da formagdo profissional em enfermagem entre esses paises.

0 evento contou com 48 participantes: 21 docentes, 14
estudantes de graduagdo e 13 de pds-graduagdo stricto sensu
da EEAN, alguns dos quais representando suas instituicées de
origem, assistenciais ou educacionais do Rio de Janeiro.

A programagdo incluiu os sequintes temas: “Exercicio da
Enfermagem em Mocambique: desafios e perspectivas para a
formagdo profissional’, proferido pelo Dr. Domingos Tuto
(ISCISA) e “Diretrizes curriculares para a formagdo de
Enfermagem: o nivel médio e a graduacdo no Brasil’
proferido pela Dr? Ligia de Oliveira Viana e Enfermeira
Gesilda Soraia Cavalcanti Valente, pesquisadora e
mestranda, do NUPEGEPEN/EEAN, respectivamente. As
apresentacdes foram sequidas de amplo debate.

Durante o evento foi configurada cerimdnia para assinatura
da Carta de Intengdes entre a EEAN e o ISCISA, selando as
bases de uma cooperagdo técnico-educacional entre as
instituicdes nas areas de interesse mogambicano para
assessoria e consultoria para formagdo de profissionais de
enfermagem, gestdo de cursos e participacdo em programas
pedagogico-académicos bilaterais, investigacdo e divulgagdo da
informacdo, intercambio de estudantes e programas de extensdo.

Missdo de Trabalho em Mogambique

Como primeira missdo do intercambio em Mogambique,
em dezembro de 2004, a EEAN recebeu solicitagdo do Dr.
Aurélio Amandio Zilhdo, diretor do ISCISA, para que a Escola
enviasse uma delegacdo a Mogambique para prestar assessoria
e consultoria académicas e de gestdo na area de saude
materno-infantil, além de proferir magna conferéncia no Dia
Internacional da Enfermagem. Esta missdo foi realizada no
periodo de 15 a 20 de maio de 2005, composta pelas
professoras doutoras Maria Antonieta Rubio Tyrrell - diretora da
EEAN, Neide Aparecida Titonelli Alvim — coordenadora geral de
Pés-Graduacdo e Pesquisa, e Ivone Evangelista Cabral — diretora
do Nicleo de Pesquisa em Enfermagem em Satde da Crianca.

Por ocasido desta missdo, com o objetivo de fortalecer o
processo de implementacdo e desenvolvimento da carreira de
Enfermagem em Mocambique e formagdo profissional do
primeiro curso de Enfermagem e Enfermagem Peditrica no
ISCISA, este Instituto e a EEAN, de mutuo acordo,
estabeleceram uma proposta de convénio, conforme as linhas
de acdo a sequir: A) assessoria e consultoria nas areas
académicas e de gestdo voltadas aos cursos de graduagdo em
Enfermagem e Enfermagem Pediétrica de Formagdo Geral do
ISCISA, com participagdo de docentes da EEAN na equipe de
avaliacdo periédica dos curriculos do ISCISA relativos a
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formacdo nessas areas. B) implementagdo de programas
especiais pedagagicos bilaterais no dmbito da graduagdo e pés-
graduacdo atraves do desenvolvimento de eventos cientificos;
intercambios de estudantes e docentes através da oferta de
estagios, promovendo condicdes para o encaminhamento de
estudantes de ambos os paises e ampliando as relagdes;
participacdo na formagdo pedagdgica; e especializagdo para o
corpo docente do curso de Enfermagem Pediétrica oferecido
pelo ISCISA. C) intercdmbio de pesquisadores e estabelecimento
de investigagdes multicéntricas por meio de estudos cientificos
nas areas de salde da mulher, salide da crianca e satde publica,
através de protocolos multicéntricos Mocambique-Brasil,
fundamentada na realidade epidemiolégica dos dois paises. D)
intercambio de publica¢des na perspectiva internacional,
através de revistas institucionais indexadas, com a promogdo
de permuta de publica¢Ges, visando a divulgagdo dos resultados
das pesquisas multicéntricas de ambos os paises e a visibilidade
da realidade da Enfermagem em ambos os paises. E)
assessorias e consultorias temporarias em gestao académica.

CONSIDERAGOES FINAIS

Acreditamos que a concretizacdo deste intercambio foi um
passo significativo para o ISCISA e reafirmou o compromisso da
EEAN com a formagdo e capacitacdo dos profissionais de
Enfermagem, inclusive no contexto internacional. Isso nos coloca
diante de mais um desafio, considerando que, no contexto do
processo de transformacdo vivenciado pela universidade
brasileira, principalmente no que se refere a sua fun¢do
histérica e social, o compromisso da EEAN é com a
formacdo de pessoas com idéias e a¢des autbnomas, de
juizo critico, e comprometidas com o pleno exercicio da
democracia, da solidariedade e da equidade social®.

No que tange as repercussdes na pds-graduagdo, esta
iniciativa vem ao encontro do preconizado pela Politica Nacional
de Pés-Graduagdo quando estimula a busca de cooperagdo
internacional, reforcando o seu carater bilateral, ou seja, a
possibilidade de prestar e receber cooperacdo de diferentes
naturezas, a exemplo da producdo cientffica e da aquisicdo de
métodos e tecnologias de estudo e de trabalho.

0O propoésito de apresentar os resultados alcangados com o
intercambio é o de estimular outras Escolas de Enfermagem/
Programas de Pés-Graduagdo a estabelecer diferentes
modalidades de intercambio e parcerias, além de demonstrar
as agéncias de fomento as potencialidades das enfermeiras
brasileiras no desenvolvimento de projetos educacionais,
de capacitacdo profissional e de pesquisa, que contribuam
para a formagdo de recursos humanos, produgdo e difusdo
do conhecimento que possam colaborar com melhoria da
qualidade de vida nos diversos paises.
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Notas

“Trabalho associado ao intercambio EEAN/UFR e Instituto Superior
de Ciéncias da Saude da Republica de Mogambique (ISCISA/
Mogambique) no marco da assinatura da Carta de Intencdes.
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